DNV Excellence

"Train-the-Trainer” — Kouluttajien koulutus

" Alle 10 % koulutuksessa opituista tiedoista siirtyy omaan tydsuoritukseen”

Detterman & Sternberg

Vaikuttava koulutus

Milla tavalla ihmiset todella oppivat?

Miten suunnittelet ja toteutat kouluksen, joka todella
auttaa osallistujia ymmartamaén, muistamaan ja —
tarkeimpana asiana — kayttamaan juuri saamiansa
tietoja ja taitoja jokapaivaisessa tybelamassaan?

Miten voit tehd& oppimisesta nautittavan kokemuksen?

valmistele koulut-

tajan ohjeet

DNV Business Assurance
Keilasatama 5, 02150 Espoo
Puh. (09) 681 691,Sakari Holma
www.dnv.fi
solution.finland@dnv.com

Versio 1 /71209

DNV:n kouluttajien koulutus varmistaa, etta edella mainitut
asiat otetaan huomioon koulutusta suunniteltaessa ja
toteutettaessa.

DNV:n kouluttajien koulutus

Kouluttajien koulutus on 3-paivainen intensiivikoulutus,
jonka aikana osallistujat saavat valmiudet suunnitella ja
toteuttaa koulutuskonaisuuksia, joilla todella on
vaikuttavuutta.

Koulutuksen jalkeen osallistujat:

. osaavat tunnistaa erilaisten kohderyhmien
vaatimukset koulutuksensa siséll6lle

. pystyvét suunnittelemaan ja toteuttamaan vaikuttavan
koulutuksen

. ovat saaneet uusia menetelmia ja tyokaluja
koulutuksen suunnitteluun ja toteuttamiseen.

Koulutuksen aikana mm. videoidaan osallistujien esityksia
maksimaalisen oppimisen varmistamiseksi.

Kenelle kouluttajien koulutus on tarkoitettu?

Koulutus sopii kaikille, jotka suunnittelevat ja toteuttavat
koulutuksia joko omassa organisaatiossaan tai ulkoisille
asiakkailleen. Koulutus on myds erinomainen kaikille
asiakaspalvelutehtavissa toimiville, koska se keskittyy alan
tutkimuksen kéarkeen kuuluviin viestintataitoihin.
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